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Stellenausschreibung 
 
Die Heidelberger Akademie der Wissenschaften sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Wissenschaftliche(n) Mitarbeiter(in) 
 
für das neu bewilligte WIN-Projekt 
„Konzeption und Erschließung eines juristischen Referenzkorpus (JuReko)“ 

(www.jureko.de) 
 
Die Teilzeitstelle (75%) der Entgeltgruppe TV-L 13 ist möglichst ab 01.01.2015 zu besetzen und 
zunächst auf zwei Jahre befristet. Für die ersten 12 Monate kann die Stelle bei besonderer 
Eignung auf 100% aufgestockt werden. 
 
Wir bieten einer engagierten Nachwuchskraft aus der Korpuslinguistik, Computerlinguistik, 
Informatik oder einer verwandten Disziplin ein attraktives und wissenschaftlich anspruchsvolles 
Umfeld mit freundlichem Arbeitsklima im Team und sehr guter Infrastruktur, sowie flexibler 
Arbeitszeitgestaltung und großer Wertschätzung von Eigeninitiative. 
 
Sie unterstützen eine interdisziplinäre Forschungsgruppe aus Rechts- und Sprachwissenschaftlern 
bei der Datenaufbereitung, Programmierung und statistischen Auswertung von sprachlichen 
Massendaten (Textkorpusanalysen), mit der Möglichkeit einer wissenschaftlichen 
Weiterqualifikation im Rahmen einer Promotion. Ihr Arbeitsplatz befindet sich an der Albert-
Ludwigs-Universität Freiburg im Breisgau am Institut für Medienkulturwissenschaft. 
 
Erwartet werden: 

− Studienabschluss im Bereich Korpuslinguistik, Computerlinguistik, Informatik oder 
Informatik-verwandten Fächern; 

− Kenntnisse im Umgang mit  maschineller Sprachverarbeitung; 

− sehr gute Programmierkenntnisse sowie ein routinierter Umgang mit regulären Ausdrücken; 

− Kenntnisse und Praxiserfahrungen in der Programmierung, Pflege und Verwaltung relationaler 
Datenbanken und in der Programmierung von Webseiten (HTML, PHP); 

− gute englische Sprachkenntnisse; 

− eigenständiges Arbeiten und sehr gute Kommunikation im Team. 
 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Bewerbungen richten Sie bitte bis 15. Dezember 2014 im pdf-Format an Dr. Hanjo Hamann und 
Jun.-Prof. Dr. Friedemann Vogel unter jobs@jureko.de mit zumindest folgenden Unterlagen: 

− Tabellarischer Lebenslauf 

− Ggf. Referenzen und/oder Arbeitsproben 


